
   
 
 
Standortaufbau Stuttgart, Organisationsentwicklung /  
Ehrenamt (w/m/d) 

UMFANG: Ehrenamtlich, Stundenaufwand nach Absprache 

TÄTIGKEITSORT: Stuttgart, analog und teilweise remote 

ORGANISATION: Seniorpartner in School – Bundesverband e.V. (SiS)/ 
Landesverband Baden-Württemberg 

START & DAUER: ab sofort, gerne längerfristig und regelmäßig  
 

Seniorpartner in School (SiS) lebt seit über zwei Jahrzehnten eine Vision: 
 

Wir bauen eine Brücke zwischen Alt und Jung. 
 

Seniorpartner in School – Bundesverband e.V. unterstützt Kinder und Jugendliche 
dabei, Konflikte gewaltfrei zu lösen und stärkt damit soziale Kompetenzen, 
Selbstvertrauen und ein gutes Miteinander an Schulen. Unsere ehrenamtlichen 
Schulmediator*innen sind an Schulen präsent, hören zu, begleiten und schaffen 
Räume, in denen junge Menschen eigene Lösungen entwickeln können. Seit über zwei 
Jahrzehnten wächst SiS bundesweit und ist heute in 14 Landesverbänden mit über 
1.500 Mediatorinnen und Mediatoren an rund 460 Schulen aktiv. 
 

Für den Aufbau eines neuen Standorts in Stuttgart  suchen wir ein 
engagiertes ehrenamtliches Gründungsteam aus 3–5 Personen, das gemeinsam 
mit dem Landesverband Baden-Württemberg und dem Bundesverband den Standort 
entwickelt und aufbaut. 
 

Deine Aufgaben im Gründungsteam 
 
Ihr gestaltet den Standort Stuttgart gemeinsam und übernehmt je nach Interesse 
und Erfahrung unterschiedliche Fachbereiche. Dazu gehören insbesondere: 
 

 Aufbau und Weiterentwicklung der lokalen Standortstruktur. 
 Gewinnung, Begleitung und Bindung ehrenamtlicher Mediator*innen. 
 Organisation und Begleitung der Ausbildung neuer Mediator*innen. 
 Akquise, Betreuung und Zusammenarbeit mit Schulen. 
 Fundraising und Aufbau von Kontakten zu Förderern, Partnern und 

Unterstützern. 
 Presse- und Öffentlichkeitsarbeit zur Sichtbarkeit des Standorts in der Region. 
 Unterstützung bei Dokumentation, Kommunikation und organisatorischen 

Abläufen. 
 Enge Zusammenarbeit mit dem Landesverband Baden-Württemberg und 

dem Bundesverband. 
 Engagierte Mitwirkung im Standortleitungs-Team, der sich langfristig 

selbstständig weiterentwickeln kann. 
 



   
Das bringst du mit 
 

 Freude am lebenslangen Lernen und Verantwortung übernehmen.  
 Empathische und wertschätzende Haltung Kindern gegenüber, Interesse an 

gesellschaftlichem Engagement und ehrenamtlicher Arbeit. 
 Teamfähigkeit, Verlässlichkeit und eine „Hands-on-Mentalität“. 
 Kommunikationsstärke und Offenheit im Kontakt mit Schulen, 

Ehrenamtlichen und Netzwerkpartnern. 
 Idealerweise Erfahrung in einem oder mehreren Bereichen wie z.B. Schule, 

Organisation, Wirtschaft, Mediation, Fundraising oder Öffentlichkeitsarbeit. 
 Von Vorteil: IT-Kenntnisse, idealerweise in MS 356 (Outlook, Teams, Word). 

 
Das bieten wir 
 

 Eine sinnstiftende Aufgabe mit direkter Wirkung für Kinder, Schulen und 
ältere Menschen in einer mehrfach ausgezeichneten Organisation. 

 Eine kostenlose SiS-Mediationsausbildung (90 h online) und einen 
Organisations- und Leitungsteam Workshop (2 Tage) 

 Die Möglichkeit, einen neuen SiS-Standort von Beginn an mitzugestalten. 
 Unterstützung, Beratung und Begleitung durch Landesverband und 

Bundesverband. 
 Einarbeitung in die SiS-Strukturen, Materialien und Abläufe. 
 Zusammenarbeit in einem engagierten bundesweiten Bildungsnetzwerk. 
 Flexible Aufgabenverteilung nach Stärken, Interessen und zeitlichen 

Möglichkeiten. 
 Kostenübernahme notwendiger Vereinsaufwendungen nach Absprache. 

 
 
Interesse geweckt? 
 
Dann freuen wir uns auf Dich als neues Mitglied in unserer bundesweiten  
Gemeinschaft von über 2000 engagierten Ehrenamtlichen in 14 Landesverbänden 
und dem Bundesverband  
 
Wie lernen wir uns kennen? 
 
Schick uns Deine „Bewerbung“: kurzes Anschreiben mit Motivation, Lebenslauf und 
möglichem Eintrittsdatum, bitte nur in einer PDF, per E-Mail mit max. 7 MB an: 
bundesverband@seniorpartnerinschool.de.  
 

Bei Fragen wende Dich gerne an:  
 
Edyta Lisson (Leitung Geschäftsstelle & Organisationsentwicklung) 
Mobil: +49 (0) 176 529 690 72, E-Mail e.lisson@seniorpartnerinschool.de 
  


